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e Voor het afthandelen van de 180 Wob-verzoeken over Covid is een werkwijze
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ingericht waarbij de documenten gefaseerd per maand en categorie openbaar % e SO

worden gemaakt.

e Door de geautomatiseerde verzameling van documenten is er een grote Aantalpaginaie
hoeveelheid documenten gevonden. Sommige categorieén, zoals bijvoorbeeld s
de categorie ‘medische hulpmiddelen maart’ bevatten meer dan 25.000
documenten. Door deze aantallen duurt het lang voordat er over deze hele
categorie een besluit kan worden genomen.

e Tot op heden zijn er besluiten genomen over de maand januari en over acht
categorieén van de maand februari.

e Al deze besluiten samen zien op 7.000 documenten die aan de hand van
zoektermen in de betreffende categorie zijn geplaatst. Van deze 7.000
documenten vielen er 1.800 onder het verzoek en de rest ging niet over Covid,
was administratief of dubbel. Na inhoudelijke beoordeling zijn er 700
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gemaakt terwijl ze wel onder het verzoek vielen waren grotendeels concepten
en reeds openbare stukken. Ook zijn een aantal documenten niet openbaar
gemaakt omdat openbaarmaking hiervan onevenredig benadelend zou zijn
voor een betrokken partij, de relatie met een ander land of internationzle
organisatie zou kunnen schaden.

e Voor de maand maart 2020 staan er in totaal 60.000 documenten van het
departement klaar waarvan de helft inmiddels is beoordeeld. Er kan hierna
gestart worden met het vragen van zienswijze aan belanghebbenden.

e Naast de gecategoriseerde openbaarmaking is ook gewerkt aan een Wob-
besluit over de Inclusieve Vaccin Alliantie naar aanleiding van een uitspraak
van de rechtbank dat er binnen 2 weken een besluit genomen moest worden
op dit verzoek. Dit verzoek ziet op 10.000 documenten. De inhoudelijke
beoordeling hiervan is grotendeels afgerond en deze documenten zullen op
korte termijn aan derden worden voorgelegd voor zienswijze.

e Doordat er nog steeds documenten worden gearchiveerd die zien op een
periode waarover al een besluit is genomen, zijn er nog batches waar na het
genomen besluit weer nieuwe documenten zijn klaargezet waar nog een
besluit op moet worden genomen.

e Ook de documenten van het RIVM zijn pas op een later moment verzameld
waardoor deze nu nog niet zijn meegenomen in de besluiten. Hier moeten dus
nog aanvullende besluiten worden genomen voor de categorieén waar reeds
een besluit op is genomen.
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beslissen. Er is tot op heden geen inhoudelijk uitspraak waarin de aangepaste  secretaris Generaal / plv.

werkwijze is meegenomen door de rechter. Het kan zijn dat de eerste Secretaris Generaal
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inhoudelijke uitspraak aanleiding geeft om de werkwijze te wijzigen. Deze Lol e
eerste uitspraak wordt half juni verwacht. Cluster 4

* Aangezien de crisis nog niet is afgelopen, is het nog onduidelijk wanneer alle
Wob-verzoeken over corona zullen zijn afgerond, omdat er nog bijna dagelijks patum
nieuwe verzoeken worden ontvangen. Het openbaar maken van de nu 3 mei 2021
klaarstaande documenten van 2020 neemt naar verwachting gezien de
hoeveelheid (+/- 450.000 documenten) en met de huidige bezetting en
werkwijze nog ongeveer 45 maanden in beslag.

e Per maand kunnen er met de huidige capaciteit op dit moment ongeveer
10.000 documenten worden beoordeeld. Aangezien er gemiddeld 60.000
documenten per maand gevonden zijn die becordeeld moeten worden, moet
dit tempo flink omhoog. Om dat te bereiken worden de volgende stappen
ondernomen:

- Er worden 15 nieuwe juristen 2angenomen om de beoordeling van de
documenten sneller te kunnen laten verlopen;
- De hoeveelheid checks die op een document plaatsvinden wordt verminderd.
Nu komt het voor dat een document wordt voorgelegd aan de beleidsdirectie,
aan een belanghebbende en daarnaast nog door drie juristen wordt gezien. De
checks door juristen worden verminderd;
- Er wordt door de informatiespeciaiisten onderzocht of er automatisch een
verdere schifting in de documenten kan worden gemaakt, zodat de juristen
minder documenten hoeven te beoordelen. Het risico van een dergelijke
automatische schifting is dat er relevante informatie gefilterd wordt waardoor
die ten onrechte niet openbaar wordt gemaakt. Ook wordt door de
informatiespecialisten onderzocht of de zoektermen waarmee de categorieén
worden samengesteld kunnen worden verfijnd, waardoor de hoeveelheid
documenten ook af zou nemen;
- Persoonlijke beleidsopvattingen zullen naar verwachting na akkoord van de
p de nota hierover minder of niet meer onleesbaar gemaakt hoeven
worden en dit zorgt ervoor dat de documenten sneller beoordeeld kunnen
worden.

e Naar verwachting zullen deze wijzigingen het tempo drastisch verhogen. Het
doel is om in te gaan lopen op de voorraad en dus in één maand meer dan een
maand aan documenten te beoordelen. Over twee maanden zullen we
bekijken of dit tempo met deze aanpassingen is bereikt en mocht dat niet het

geval zijn dan zal worden bezien welke maatregelen dan nodig zijn.
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